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Gratulujemy kolejnego awansu!

Po naszej ostatniej rozmowie dalo

sie odczué niedosyt wsrod czytelnikow
naszego biuletynu.

Zacznijmy jeszcze raz.

Dlaczego MLM?

Przede wszystkim MLM dal mi to, czego
wiekszos§¢ ludzi szuka, czego wiekszoé¢ ludzi
pragnie: zdrowie, czas i1 pieniadze. Kosztem
zdrowia zarabiamy pieniadze, wlasnie taka
jest wiekszo§¢ ludzi. A czy nie pieknie)
bytoby mieé¢ wiecej czasu, wolnosci, zarabiaé
pieniadze 1 by¢ zadowolonym ze wszystkich
tych aspektéw?

W MLM bardzo fajna i wazna kwestia jest to,
ze nie musimy zatrudniaé ludzi, jak w trady-
cyjnym biznesie. Ludzie czesto zatrudniajac
jednego pracownika maja jeden Kklopot,
zatrudniajac stu pracownikéw, maja sto
ktopotéw. Tuta) mozesz mie¢ wspdtpracowni-
kéw, partneréw biznesowych, gdzie to oni
pracuja na swoéj sukces, a ty nie musisz pono-
si¢ kosztéow - to jest wlasnie sita MLM-u.
Tego kazdemu zycze, zeby podjal wlasciwa
decyzje. To jest klucz.

A dlaczego Nature’s Sunshine?

Bo nie ma nic lepszego! Przez moje cale
dotychczasowe zycie szukalem wielu rzeczy,
zaczynajac wiele lat temu od branzy ubezpie-
czen. To byla sprzedaz bezposérednia, o czym
dowiedzialem sie gdy przeczytatem ksiazke
,45 sekundowa prezentacja”. Moja sponsorka
podpowiedziata mi, abym to przeczytat, i tak
tez zrobitem.

Wiedzialem, ze jest wiele réoznych mozliwo-
§ci, réznych bizneséw, dostawalem wiele
propozycji 1 wiekszo$¢ odrzucatem - myéle, ze
prawie wszystkie. Nie raz probowatem
roéznych rzeczy, ale to nie byl odpowiedni
moment ani odpowiednie miejsce, zebym sie
tam znalazl. Ja jednak prébowalem, spraw-
dzatem, badalem.

Nature’s Sunshine to $wiadoma decyzja -
bardzo Swiadoma decyzja. Wiem, ze jestem w
odpowiednim miejscu, w odpowiednim czasie
z odpowiednim zespolem 1 ludzmi, z ktérymi
moge to robi¢. Jednak najbardziej mnie
cieszy sukces zespotu, nie mdj, lecz zespotu.
Bo to mnie najbardziej napedza. Moéwia,
zbuduj ludzi, a ludzie zbuduja Ciebie.

Dlaczego odniosles$ sukces?

Poniewaz podjatem decyzje, a od tego wszyst-
ko sie zaczyna. Zacznij od ,dlaczego’, a
potem szukaj ,jak”. Bylem konsekwentny w
dziataniu i1 ustawilem sobie fokus, ,plan A”.
Kiedy obserwuje wielu ludzi, to widze ze sa
bardzo rozproszeni. Kiedy masz koncentracje
na jedno, mozesz zrobi¢ wszystko. Robiac 5
biznes6w, nie zrobisz tak naprawde ani
jednego. Ta zasada moze sie tu odnie$é to
takiego przyktadu, o ktérym opowiedzial mi
kiedy$ jeden z moich partneréw biznesowych
(pozdrawiam Krzychu). Ta zasada moéwi tak:
jesli miatby$ 10 litrow paliwa, 1 te 10 litrow
paliwa wlaltbys do 10 samochodéw, jak
myS§lisz, gdzie by$ dojechat. Ale gdybys prze-
lal te 10 litrow do jednego auta, to zobacz
gdzie mozesz dojechaé. Pomysl, ze ,plan A”
jest podstawa, czyli koncentracja 1 dziatlanie
w jednym kierunku. Kiedy Arnold Schwarze-
negger, jeden z moich motywatoréw, chciat
zostaé najlepszym kulturysta na Swiecie, to
byt to jego plan A i nie mial nic innego w
glowie - tylko sie na tym skoncentrowat. Nie
mial zadnych rozpraszaczy. OczywiScie na
okoto byli ludzie, ktérzy moéwili mu: nie
zrobisz tego, nie osiagniesz tego Arnold, daj
spokdj. I do mnie tez to méwili wielokrotnie.
Skoncentrowalem sie tak jak on. Plan A. Gdy
podjalem wlasciwa decyzje, byt Luty 2019 1
wtedy zaczalem intensywnie dzialaé, to usta-
wilem sie na ,plan A”. Ja nie mialem zadne-
go innego planu i nie widzialem co innego
bede robil oprécz Nature’s Sunshine. Dlatego
uderzytem, pociagnalem na maxa i dzisiaj
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pojawia sie wynik. OczywiScie ten wynik jest
konsekwencja tego wszystkiego co zrobiliémy
wspollnie - nie tylko ja, ale caly zespdl, za co
jestem bardzo wdzieczny.

No wla$nie - zespo6l.
Jak motywowaé go do pracy?

Przede wszystkim trzeba mieé¢ wszystko
zaplanowane, usia$é¢ z kazdym z zespolu,
kazdym, kto przede wszystkim podjal juz
decyzje. Nie mozesz da¢ umiejetnosci, jezeli
ktos$ nie wyraza checi. Je$li kto$ jest gotowy,
to mistrz sie pojawia. Pokazujesz pewna
droge, od prostoty, nie kombinujac. Ta

prostota jest najpiekniejsza.

Wyznacz cele, zaplanujcie wspdlnie, bo decy-
zja juz zapadla, a nastepnie co najwazniejsze
doprowadzaj kazdego krok po kroku. Pokazuj
co 1 na jakim etapie ma zrobi¢. On to samo

przekaze do swojej organizacji 1 Swojego
zespotu. Razem wspdlnie zdobedziemy
najwyzsze cele, najwyzsze szczyty.

A Ciebie co motywuje?

Jest co$ takiego jak wewnetrzna motywacja.
Do tego trzeba dojrzeé¢. Jak juz wspomnia-
lem, jednym =z moich motywatoréw od
samego poczatku byl Arnold Schwarzeneg-
ger, a drugim filmowy Rocky Balboa, czyli
Sylwester Stallone. To od tego wszystko sie
zaczyna. Przegladalem kazdego dnia te krot-
kie filmiki, szukatem na kanatach YouTube
réznego rodzaju motywatorow, motywacji
czego$, co bedzie mocno napedzalo. Motywu-
jaca jest tez muzyka, odpowiedni nastroj.
Kazdy musi znalezé swoje wlasne Zzrédio
motywacji.




Musisz uwazac na otoczenie, ktére Cie ciagle
rozprasza. Mys§li wplywaja na nasze
emocje, emocje na dziatania, a dzialania na
wyniki, a to wyniki nas popychaja. Szukaj
automotywacji, to jeden z kluczy do tego, aby
odniesé sukces.

Duplikacja czy autorski sposéb na
sukces?

I jedno 1 drugie.

Musimy mieé przede wszystkim silny
kregostup. Tutaj bym zastosowatl tak zwana
zasade bykéw. Byla ona spisana 4000 lat
temu przez Chinczykéw. Moéowi o tym, jak
kiedy$ wuzywano narzedzi recznych do
uprawiania gleby. Zaprzegano wtedy
starego, doswiadczonego byka, ale doczepia-
no do niego mlodego byka. Stary byk wiedziat
kiedy przycisnaé, a kiedy popuscié, kiedy
schroni¢ sie przed sloncem, a kiedy zjechac
do obory. Razem jedli, razem spali 1 robili
wszystkie inne rzeczy. Mlody byk miat
obserwowaé, co robi ten stary 1 do$wiadczo-
ny. Ta zasady przeklada sie na marketing
spotecznosciowy. Zaprzegasz mlodego byka
do zespotu, ale koniecznie podczepiasz go pod
siebie i to Ty pokazujesz mu droge

Co jest najpiekniejsze, to ze ten czlowiek,
ktéry sie wszystkiego nauczy bedac przy
tobie nigdy nie zdradzi. On bedzie bardzo
wierny bedzie Cie duplikowaé dalej 1 dalej
1 dalej.

Ide za najlepszymi, czy to ja jestem
najlepszy?

Ide za najlepszymi, poniewaz mam Swietna
linie sponsorska. Chcialbym serdecznie
podziekowaé przede wszystkim jednej osobie.
Teresa Kaczmarczyk, serdeczne podziekowa-
nia dla Ciebie. Jestem bardzo wdzieczny, ze
pojawitas sie na mojej drodze.

Dziekuje rowniez wyzszej linii sponsorskiej:
Jola 1 Dariusz Juzwin, Jola 1 Teodor Matek

oraz Basia i  Marek Wierbitowiczowie.
Jestem Wam bardzo wdzieczny. To wtaénie
Wy staliscie sie odpowiednim bodZcem, abym
wystartowatl 1 poszedl dalej. Dzisiaj to ja
przekazuje innym w zespole te sile 1 te
wiedze, ktora dzieki Wam zdobylem wecze-
$niej. Ciesze sie, ze moge z Wami wspolpra-
cowac. Wielkie dziekuje!

Czlonek Rady Dyrektorow.
Cel, czy marzenie?

Wszystko jest zaplanowane w odpowiedni
sposéb 1 w odpowiednim czasie. Plan marke-
tingowy Nature’s Sunshine jest tak utozony,
ze na kazda kolejna, pozycje, na ktora chcesz
sie dostaé, musisz by¢ odpowiednio przygoto-
wany. I to nie jest tak, ze mozesz by¢ gotowy
juz jutro. Wiekszos¢ ludzi cheialoby wejsé do
biznesu 1 mie¢ sukces na weczoraj. Czesto
powiadam: chcieli by zrywaé kwiaty, ktore
jeszcze nie wyrosty. Musisz by¢ odpowiednio
przygotowany mentalnie. Je§li chcesz dojs¢
wyzej, musisz zapanowa¢ nad emocjami.
Wewnetrzna cisza 1 duchowo$¢é doprowadzi
Cie wszedzie. Musisz by¢ wytrwatly 1 bardzo,
bardzo cierpliwy.

Kto to jest przywodca?

Przede wszystkim ten, za ktérym ida ludzie.
Ludzie ida do ludzi i odchodza od ludzi.
Czesto tez pada pytanie: ,Dlaczego ja nie
mam silnej organizacji?” Zadaj sobie inne
pytania: ,,Czy jestem wartoSciowa osobg? Czy
jestem ta wlasciwa osoba? Czy jestem odpo-
wiednio silny, aby pociagnaé ludzi za soba?”

Jaka jest rola sponsora?

Pokazaé¢ $ciezke, kierunek krok po kroku.
Bez kombinacji, wymy$lania trudnych stéow.
Zlapa¢ kogo$ za reke 1 prowadzi¢, tak jak
nauczyciel w szkole pokazuje dzieciom od
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podstaw jak wygladaja literki, jak
cyfry, jak sie dodaje 1 odejmuje.
Powtarzam wielokrotnie: zbuduj ludzi,
a ludzie zbuduja Ciebie. To zespél jest
najwazniejszy, nie Ty, lecz caly twoj
zespol. To od tego wszystko sie
zaczyna, w pojedynke nic nie
osiggniesz. Kazdy na tym §wiecie,
ktéry odnidst sukces, nigdy nie zrobit
tego sam. Na pewno czytateS w
réznych magazynach o najbogatszych
ludziach na $wiecie. Oni nie stali sie
najbogatsi w pojedynke. Musieli mieé
zespoél. Tak, to oni mieli wizje, 1 to jest
prawda, ale sukces odniesli w zespole.
Ja ta wizja czesto zarazam innych,
pokazuje pewna koncepcje. Jesli ktos
poczuje 1 zobaczy te sama wizje, to
pojdzie z nami, lecz uwazaj, badz
rozsadny, wybieraj rozwaznie. Do
zespolu wybieraj ludzi najlepszych,
szukaj ludzi lepszych od siebie
1 pozwdl im spelni¢ ich marzenia,
wtedy twoje marzenia sie ziszcza.

Bede Czlonkiem Rady
Dyrektorow bo...

Bo taki jest plan i cel. Ale to nie jest
moj gtéwny cel. Moim gltéwnym celem
jest doprowadzenie — uwaga — 20 oséb
z mojej organizacji do pozycji dyrektora,
a nastepnie na kolejne pozycje az do
CRD. To najbardziej mnie motywuje,
1 najbardziej powiedziatlbym kreci w
tym co robie. Dlatego tu jestem. Nie
pieniadze, nie modj sukces, lecz sukces
innych, Wasz kochani, calego zespotu.
Jestem bardzo wdzieczny ze jesteScie.
Dziekuje.

NATURES §) SUNSHINE




. Karol Stemplewski |
| Rejestracja - Czerwiec 2018
Lider - Wrzesien 2018
Lider-Asystent - Wrzesien 2018
Lider-Konsultant - Styczen 2019
Lider-Menadzer - Czerwiec 2019
Dyrektor-Asystent - Grudzien 2019
Dyrektor-Konsultant - Wrzesien 2020
Samochod - Mazda 6

| m———






Gratulujemy awansu

na Dyrektora-Asystenta!

Twoj awans jest wyjatkowy,

ale moze sam wyjas$nisz dlaczego?

Dziekuje! Ja nie traktuje mojego awansu
jako wyjatkowy, uwazam go za normalny,
jak kazdy inny, tylko droga do niego byla
troche dluzsza. A to z powodu pewnych czyn-
nikéw, na ktére nie mamy wplywu. Poniewaz
od kilku o0séb juz ustyszalem o wyjatkowosci
tego awansu, zaczalem zastanawiaé sie, co
moze czyni¢ go wyjatkowym 1 doszedlem do
takich wnioskéw: Ludzie czesto rezygnuja,
uwazam ze przedwczesnie, z powodu réznych
przeszkdd, czy trudnosci. A wystarczytoby
troche cierpliwosci 1 wytrwatoéci, aby poko-
naé przeszkody 1 przekué je w sukces. Chcial-
bym, aby méj awans byt dla innych przykla-
dem, ze mimo réznych zyciowych sytuacji
nigdy nie nalezy sie poddawaé. Nigdy nie
tra¢ wiary w to, ze mozesz osiagnacé swoj cel.
Jesli bedziesz konsekwentny, jesli bedziesz
wytrwaly, jesli bedziesz cierpliwy, z pewno-
$cia dojdziesz tam gdzie sobie zaplanowales,
nawet jesli potrwa to troche dluzej, to nie ma
znaczenia. Liczy sie to, ze osiagnale$ swoj
cel. Nigdy sie nie poddawaj!

Musimy wroci¢ do podstaw.
Skad pomysl, zeby zajaé sie¢ MLM-em?

Wracajac do podstaw chcialbym nawiazac do
czasu kiedy prowadzitem wlasng firme,
zajmowalem sie sprzedaza. Nie na zasadzie
prowadzenia sklepu, tylko budowatem rynek
odbiorcéw w calej Polsce. Moimi klientami
byty sklepy i rowniez hurtownie. To byt czas
intensywnej pracy, finansowo bylem zadowo-
lony, ale nie mialem czasu dla siebie, dla
rodziny, nie dbalem o swoje zdrowie. Z
czasem pojawily sie tez symptomy wskazuja-
ce na wyczerpanie organizmu. Pierwsze
problemy zdrowotne daly mi do myS§lenia,
zaczalem szukaé sposobéw na to, aby

samemu sobie pomoéc. Od dziecka intereso-
waly mnie ziota, naturalne sposoby leczenia.
I oto pewnego razu trafit w moje rece produkt
ziotowy o dobrym sktadzie. To byt méj pierw-
szy kontakt z branza MLM, ktorej komplet-
nie nie rozumialem. Ale po czasie, kiedy
zauwazytem rezultaty pomyslalem, ze bedzie
to dobry produkt ktéry moge sprzedawac. I
tak sobie sprzedawalem, a ze potrafilem to
robi¢, to miatem dobre wyniki. Mineto wiele
miesiecy zanim zrozumialem, ze nie o sprze-
daz tu chodzi, a budowanie rynku Swiado-
mych konsumentéw. Kiedy do mnie to dotar-
to, kiedy zrozumialem istote MLM-u, podja-
lem odwazng decyzje, ze zostawiam moja
firme, zostawiam to, co do tej pory robitem 1
bede zajmowal sie tylko MLM-em. Wtedy juz
bytem przekonany i tak pozostato do dzis, ze
MLM jest najlepszym biznesem. Wtedy juz
wiedziatem, ze zawsze bede to robil. Pozosta-
la jeszcze kwestia znalezienia wladciwe]
firmy. Tak ze nie byt to pomysl, a §wiadomie
podjeta decyzja.

Minelo ponad 5 lat od kiedy jeste$
w Nature’s Sunshine.

Pamietasz jeszcze co zdecydowalo
o wyborze?

Pamietam dokladnie, bylo kilka czynnikéw.
W Lipcu 2014 roku spotkatem sie z Markiem
Wierbilowiczem, moim sponsorem. Marek
zaimponowal mi swoja charyzma 1 profesjo-
nalizmem. Przedstawil mi tez wizje tego, co
chce zbudowaé z firma Nature’s Sunshine w
Polsce, a ze w trakcie rozmowy juz go troche
poznatlem, moglem przypuszczaé, ze jego
wizja jest realna. Mimo to podszedlem do tej
propozycji bez entuzjazmu, to nie byl dobry
czas dla mnie, tak wtedy uwazatem, ponie-
waz pare tygodni wczesniej zaczalem wspot-
prace z inna firma. Jednak osobowo$é Marka
sktonita mnie do podpisania umowy i kupi-
lem zestaw startowy. Uméwitem Marka na
spotkanie z kolega z Rzeszowa 1 sie pozegna-
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lismy. Wroécilem do domu 1 bilem sie z myS§la-
mi, co ja w ogéle robie. Za to Marek, tak mi
sie wydaje, doskonale wiedziat co robi. Tego
samego dnia spotkal sie z moim kolega.
Krzysiek po dluzszej rozmowie podpisal
umowe 1 dal Markowi 3 rekomendacje.
Nastepnego dnia Marek wracajac do Warsza-
wy, po drodze spotkal sie z tymi osobami,
czego efektem byl mdj awans na Konsultan-
ta. Bylem zaskoczony taka skutecznosScig 1
co§ mi podpowiadalo, aby kontynuowaé
wspdélprace. Zadzwonilem do sponsora z
poprzedniej firmy i poprositem go o troche
czasu, chcialem bez rezygnacji z tamtej firmy
skupié sie przez jakis§ czas na wspélpracy z
Nature’s Sunshine, aby sie przekonaé, czy
podjatem stuszna decyzje. Bylem zadowolony
z rosnacych obrotéow, z rosnacych dochodow,
ale nauczony do$wiadczeniem, caly czas

obserwowatem firme 1 mojego sponsora.

Kolejnym czynnikiem byl moj pierwszy
udzial w Lideriadzie, gdzie miatem okazje
spotkaé 1 poznaé¢ naszych nad sponsoréow, Ole
1 Olega Nizhegorodcev. Zrobili na mnie
ogromne wrazenie. Ludzie z tak wielkim
sukcesem a zachowuja sie normalnie, sg
skromni, bardzo przyjazni i emanuje od nich
niesamowity spokdj. Bardzo mi to pasowato,
gdyz sam jestem troche podobny z charakte-
ru. Pozostal jeszcze do osiagniecia sukces,
wiedziatem jednak, ze podazajac za takimi
ludZzmi mam szanse dojé¢ tam gdzie oni.
Ostatecznym czynnikiem, ktéry byl taka
,kropka nad 1”, byt wyjazd do USA na Rising
Star, na ktory sie zakwalifikowalem 1
miatem okazje na wlasne oczy zobaczyé
firme. Tam zdecydowatem, ze nie potrzebuje
wiece] obserwowaé, podjalem decyzje, ze
NSP z mojego wyboru pozostanie ostatnia
firma, z ktora bede wspoétpracowat.

. e Ny, iy,
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Jak bardzo zmienila si¢ Nature’s
Sunshine przez te 5 lat?

Nature’s Sunshine byla nazywana, zwlasz-
cza przez konkurencje, firma przestarzala.
Troche tak, jakby chcieli nas zniecheca¢ do
wigzania swojej przyszloSci z firma, ktora
wedlug nich na tle nowych firm wygladata
stabo. Dzisiaj juz tak nie méwia. Ja, bedac w
USA 5 lat temu, kiedy zobaczytem wszystko
na wtasne oczy 1 juz wtedy wiedzialem, ze
konkurencja nigdy nam nie doréwna. Na
przestrzeni ostatnich 5 lat uro§liSmy do
rangi firmy bardzo nowoczesnej. Praca nas
wszystkich spowodowata bardzo dynamiczny
wzrost obrotéw, co powoduje, ze zaczynaja
nas zauwazaé 1 juz powaznie traktowaé w
§rodowiskach 1innych firm. Nowoczesny
brand dodaje nam klasy. O wiele bardziej
bogatsza oferta daje nam mozliwoéé dociera-
nia do coraz szerszego grona klientow. W
moich oczach przyszto§¢ firmy Nature’s
Sunshine rysuje sie bardzo obiecujaco. Ja
wiem, mam pelne przekonanie, ze na rynku
nie ma lepszej oferty!

Dzi§ jeste§ Dyrektorem-Asystentem.
Opowiesz o drodze do tego statusu?

Kazda droga, powinna by¢ nasza osobista
droga. Najlepiej, aby byla spéjna z droga,
ktéra podaza nasz sponsor. Kierunek, ktory
on wyznacza powinien by¢ spdjny, jednak
droga kazdego z nas jest troche inna. Mimo,
iz podazamy za sponsorem, idziemy jego
§ladem, to kazdy ma tutaj czeS¢ swojej
wlasnej, osobistej drogi. Wazne jest, abySmy
zawsze pozostali soba, a nie probowali zmie-
niac¢ sie dostosowujac do kogo$ innego. Pocza-
tek mojej drogi byl bardzo dynamiczny, od
lipca do grudnia awans na Lidera-Menadze-
ra. Oczywiécie pomogla w tym informacja o
promocji dla Polskiego rynku, ze kazdy, kto
osiagnie do grudnia status Lidera-Menadze-
ra, a potem bedzie go potwierdzaé, pojedzie

na Rising Star, ktéory na calym §wiecie byt
zarezerwowany tylko dla Dyrektoréow. Poje-
chatem do USA, zobaczyltem firme, zobaczy-
tem nowoczesne Centrum Badan i Innowacji
1 tam zapadla decyzja, ze zostaje z Nature’s
Sunshine. Tam tez zaplanowalem kolejny
awans na Dyrektora-Asystenta do konca
nastepnego roku 1 pewnie tak by sie stalo, bo
byl ciagly progres w rozwoju mojej struktury,
moze nie tak dynamiczny jak wczesniej, ale
byl rozwdj. Kiedy wrdcitem z kolejnego
wyjazdu firmowego z Teneryfy zrobitem
sobie badania, bo miatem niepokojace objawy
1 okazalo sie, ze na mojej drodze wiasnie
pojawila sie powazna przeszkoda. Jestem
bardzo pozytywnym czlowiekiem, wiec
podszedlem do tego ze spokojem. Jednak ta
sytuacja  wymagala  przeorganizowania
mojego trybu zycia, co znacznie spowolnito
moje dzialania. Wiedziatem, ze czas do
uzyskania kolejnego awansu sie wydtuzy, ale
zawsze wierzylem, ze osiaggne swdj cel.
Minelo troche czasu zanim poradzitem sobie
z calg ta sytuacja 1 moglem wréci¢ do dziala-
nia z wiekszym zaangazowaniem. Dzieki
wspdélne) pracy z cala moja grupa. I to jest
dobry moment, aby wszystkim podziekowaé
za wspoélprace. Wszystkim, dzieki ktorym we
wrzesniu 2020 roku uzyskalem status
Dyrektora-Asystenta.

Twoj awans co$ zmienia?
Bedziesz pracowal inaczej, czy obrana
droga ma Cie prowadzi¢ jeszcze wyzej?

Lubie droge ktéra podazam, bo jest moja
droga, jest czeécig mnie 1 nie chciatbym
niczego zmienia¢. Mam jednak $wiadomosé,
ze ranga Dyrektora bedzie wymagata pew-
nych zmian. Na ten moment jeszcze nie
wiem, nie bylem wczeéniej w takiej roli, ale
postaram sie sprosta¢ wymaganiom. Z pew-
no$cig nie jest to moj ostatni awans.
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Jak przekona¢ kogos do podjecia
wspolpracy w MLM?

Staram sie rozmawiaé z ludzmi, ktérzy maja,
otwarty umyst, wtedy mozna zbudowacé prze-
strzen do takiej rozmowy. Nie rozmawiam ze
wszystkimi o wspélpracy, z wiekszoscig osob
rozmawiam o mozliwoéci utrzymania dobre-
go zdrowia. Zapraszanie wszystkich do
biznesu 1 obiecywanie im, ze wszyscy beda
zarabia¢ pieniadze jest wedlug mnie
nieuczciwe. 7Z matematycznego punktu
widzenia nie jest to mozliwe. Mowie o tym
dlatego, poniewaz jest wiele osob, ktore w ten
sposob probuja budowaé swoj biznes, a jest to
ze szkodg dla catej branzy. Natomiast jesli
rozmawiam o mozliwosci podjecia wspotpra-
cy, nigdy nikogo nie przekonuje, nie jestem
nachalny. Prowadze tak rozmowe, aby moj
rozmoéwca zauwazyl korzysci jakie wynikaja,
ze wspoélpracy z branza MLM 1 sam chcial sie
przylaczyé. Jego decyzja powinna by¢ $wia-
doma, a nie podjeta pod wplywem emocji.

Kazdy moze odnie$§é sukces w MLM.
Prawda, czy falsz?

MLM jest dla wszystkich, ale nie dla kazde-
go. Co przez to rozumiem? Kazdy moze, bo
biznes jest prosty. Nie potrzebujemy specjal-
nych umiejetnosci na poczatku, nie potrzebu-
jemy kapitalu, aby zainwestowacé, wiec kazdy
moze zaczat. Jedyne czego potrzebujemy to
czas, checi do dziatania, che¢ uczenia sie, bo
wszystkie umiejetnosci, jakich potrzebujemy
nabywamy w trakcie oraz wiara w to, ze
mozemy to zrobi¢. Wiele os6b nie osiagnie
sukcesu, z kilku powodéw. Jedni nie wierza,
w silebie, inni nie chca wyjS¢ poza swojaq
strefe komfortu, sugeruja sie tym, ze ustysze-
li co$ negatywnego na temat MLM-u, a jesz-
cze inni dopatruja sie tutaj systemow pirami-
dalnych - mozna by podaé jeszcze wiele
przyktadéw. Generalnie ludzie sami sie
weryfikuja. Sa tez tacy, ktorzy maja stabilnag

sytuacje finansowa, dobrze poukltadane
swoje biznesy 1 nie checa po$wiecaé czasu na
inne dzialania. Ale moga by¢ dobrymi klien-
tami jes$li zdrowie jest dla nich wazne 1 zrozu-
mieja, ze maja na to wplyw.

Nikt nie zaprowadzi Cie dalej niz sam
doszedl. Masz plan przyprowadzenia
kogo$ do grona Dyrektorow?

Nie mozna osiagnac¢ sukcesu w branzy MLM
w pojedynke, to praca zespolowa. Bardzo mi
zalezy, aby osoby z ktorymi wspoélpracuje,
podazajac moim $ladem doszly tam gdzie ja.
Aktualnie pracuje z dwoma osobami, to sa
Liderzy moich dwéch najwiekszych struktur,
ktérych w pierwszej kolejnos$ci pragne dopro-
wadzi¢ do grona Dyrektoréw. Plan jest
prosty. Wiara w sukces, konsekwencja w
dziataniu, wytrwato§¢, cierpliwos$é, pozytyw-
ne nastawienie, wybor wlasciwych oséb w ich
strukturach z ktérymi to zrobimy 1 codzien-
na, systematyczna praca.

Dokoncz zdanie:
Bede Czlonkiem Rady Dyrektorow, bo ...

Bo to jest mozliwe!

NATURES §) SUNSHINE



Kazimierz Sekulowicz
Rejestracja - Lipiec 2014
Lider - Sierpien 2014
Lider-Asystent - Sierpien 2014
Lider-Konsultant - Listopad 2014
Lider-Menadzer - Czerwiec 2019
Dyrektor-Asystent - Wrzesien 2020
Samochdd - Mercedes-Benz GLC
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Za nami fantastyczne 7 dni na slonecznej Sycylii!

Jeszcze raz gratulujemy wszystkim uczestnikom Sunshine Trip 2020!

Wasza konsekwentna praca owocuje kazdego dnia, a tydzien we Wloszech potwierdza,
ze zmierzacie w odpowiednim kierunku!

Dziekujemy za wspanialy czas i zyczymy kolejnych spektakularnych sukcesow!
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Katarzyna i Aleksander Wierbitowicz
Danuta 1 Marek Kacperowscy
Anna Szpuda

Michatl Kacperowski

Mariola Kowalewska

Jolanta 1 Teodor Matek

Anna Sasko 1 Adam Strus

Pelagia 1 Marian Pietkiewicz
Karol Stemplewski

Krzysztof Szpuda

Dariusz Ciszek

Sylwia Kulik

Celina Kaminska

Agnieszka Kurajew

Dorota 1 Janusz Polak

Eugenia Pelszyk

Beata Grzebyk

tukasz Lukasiuk

Barbara 1 Marek Wierbitowiczowie
Ewa Danilewicz

Marcin Sacharczuk

Grzegorz Koprowski

Daniel Buchholz i Natalia Zaradzka
Elzbieta 1 Marcin Dudek
Katarzyna Nowakowska 1 Dariusz Krysiuk
Beata Wierzchanowska

Ewa Deka

Monika Izabela Borkacka

Teresa Karczmarczyk

Anna Wieczorkowska

Jadwiga 1 Zbigniew Martyka
Grazyna 1 Janusz Krukar

Barbara i Jacek Tulej

Beata 1 Jacek Kotara

Damian Stachurski

Beata 1 Wojciech Ewertowscy
Paulina Cichocka

Marcin 1 Anna Kaminscy

Ewa Janeczko

Karina Mrozek

Adam Karpinski

Grzegorz Szymanski

Piotr Lukasz Karkoszka 1 Kinga Karkoszka
Joanna Burkacka

Danuta Weichert-Figurska
Malgorzata Ostojska

Martyna 1 Dariusz Rokiccy

Ewa Foeller-Makohin

Elzbieta i1 Piotr Garus

Tomasz Lipinski
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»Cel bez planu jest tylko Zyczeniem”

Jak zostaé¢ Dyrektorem Nature's Sunshine?
Nikt nie wie tego lepiej niz sami Dyrektorzy. Nikt nie opowie o tym lepiej niz oni.
Jedz z nami na Akademie Dyrektorska i zaplanuj swoja droge do statusu Dyrektora!

Akademia Dyrektorska to wydarzenie organizowane przez Nature’s Sunshine Products Poland Sp. z o.o.
przeznaczone dla nowych 1 obecnych Lideréw-Konsultantéw i1 Lideréow-Menadzeréw, majace na celu
przygotowanie ich do awansu na status dyrektorski. W 2021 roku wydarzenie zostalo zaplanowane
na pazdziernik/listopad w Polsce. Kwalifikacje na Akademie Dyrektorska trwaja od 1 lipca 2020 r.,
do 30 czerwca 2021 r. Warunki zostaly podzielone zgodnie ze statusami posiadanymi w lipcu 2020.

Ponizej Lidera Konsultanta

Aby zapewnié bezptatny udziat w Akademii Dyrektorskiej dla jednej osoby, osiagnij status co najmniej
Lidera-Konsultanta 1 potwierdzaj go do konca kwalifikacji. Minimalny okres potwierdzania dla nowego
Lidera Konsultanta wynosi 3 miesiace, czyli ostatnim miesigcem awansu moze by¢ miesiac marzec 2021.
Aby zapewni¢ bezplatny udziat w Akademii Dyrektorskiej dla drugiej osoby z konta, utrzymaj rednig
punktéw grupowych na poziomie 2000 PG we wszystkich miesigcach kwalifikacji,

lub pokryj koszt udziatu drugiej osoby (1500 z}).

Liderzy Konsultanci

Potwierdzaj status przez 11 z 12 miesiecy, ze $rednia miesieczna 1000 PG.

Aby zapewni¢ bezplatny udziat w Akademii Dyrektorskiej dla drugiej osoby z konta, utrzymaj rednig
punktéw grupowych na poziomie 2000 PG we wszystkich miesiacach kwalifikacji, lub pokryj koszt udziatu
drugiej osoby (1500 zl).

Liderzy Menedzerowie

Potwierdzaj status przez 11 z 12 miesiecy kwalifikacji.

Aby zapewni¢ bezplatny udziat w Akademii Dyrektorskiej dla drugiej osoby z konta, utrzymaj rednig
punktéw grupowych na poziomie 2000 PG we wszystkich miesiacach kwalifikacji, lub pokryj koszt udziatu
drugiej osoby (1500 zl).

Dyrektorzy

Jedna osoba z konta pierwszego nadrzednego Dyrektora moze wziaé udziat w Akademii Dyrektorskie;j,
jezeli co najmniej trzech Lideréw Konsultantéw lub Lideréw Menedzeréw zakwalifikuje sie na wydarzenie.
Dwie osoby z konta pierwszego nadrzednego Dyrektora, moga wziaé¢ udzial w Akademii Dyrektorskiej, jezeli
co najmniej pieciu Lideréw Konsultantéow lub Lideré6w Menedzeréw zakwalifikuje sie na wydarzenie. Pokry;j
koszt wyjazdu (1500 z}).

W Akademii Dyrektorskiej moga wziaé udziat tylko Klienci VIP/Dystrybutorzy Nature’s Sunshine Products Poland Sp. z o.0.,
ktorzy zostali dopisant do istniejgcych kont Klienta VIP/Dystrybutora przed dniem 1 sierpnia 2020 roku.
Nature’s Sunshine zastrzega sobie prawo do odwotania kwalifikacji oraz wprowadzenia zmian w dowolnym momencie.

Wprowadzane zmiany bedq obowiqzywaé po uptywie 14 dni od ich ogtoszenia na stronie internetowej www.e-naturessunshine.com.
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PROMOCJA SAMOCHODOWA

Promocja samochodowa powstala, aby ulatwi¢ Ci kontakt z Klientami 1 nadaé jeszcze
wiecej prestizu Twojej pracy. Wybierz marke 1 model samochodu i zgto$ swoje nowe auto do
nasze) promocji, a Nature’s Sunshine pokryje koszty jego zakupu!

Zainteresowany? Zapytaj o szczegoly swojego sponsora.

RISING STAR

Rising Star to niepowtarzalna szansa na podréz do USA. Uczestnicy wycieczki maja okazje
na wlasne oczy zobaczy¢ fabryke firmy i poznaé procesy produkecji oraz zwiedzié siedzibe
gtéwna Nature’s Sunshine. Tradycyjnie wyjazd obejmuje wspaniatg noc w slynnym Las
Vegas 1 wiele innych atrakcji.

Wszelkie koszty wyjazdu pokrywa Nature’s Sunshine!

Chcesz jechaé na Rising Star? Awansuj na status Dyrektora-Asystenta.

TOP ACHIEVER’S CLUB

I-Inspire (wczesniej Top Achiever’s Club) to ekskluzywne podréze w najpiekniejsze i
najbardziej luksusowe zakatki Swiata. Na kolejne I-Inspire Nature’s Sunshine zabiera
Cztonkéw Rady Dyrektoréw oraz nowych Dyrektorow-Menadzeréow do Meksyku. Tam w
zapierajacym dech w piersiach holetu Xcaret w Playa del Carmen beda mieli okazje w petni
odda¢ sie btogiemu odpoczynkowi, poznaé¢ najlepszych Dystrybutorow z calego Swiata 1
przedstawicieli Nature’s Sunshine INC.

Chcesz jechaé na Top Achiever’s Club? Awansuj na status Dyrektora-Menadzera.
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NATURES
SUNSHINE

CENNIK PRODUKTOW

Nr. kat. Nazwa produktu Cena det. Cena VIP Punkty

SUPLEMENTY DIETY

61009....... Bacillus Coagulans (90 Kaps.)......cocveeeriieeriieeeiieeeieeesieeeeineeesvee e 110,60 zt............. 79,00 zt............ 15,39
4100....... Bakterie Bifidophilus (90 Kaps.) ......ccoevvuvrieeieiiiiieeeeeieeee e 133,00 zt............. 95,00 zt............ 18,55
2857....... Bowel Build (120 KAPS.) ..coovvieeeirieeeieeeeeeeeeeteee et 102,00 zt............. 73,00 zt............ 14,23
2954....... Carbo Grabbers (60 Kaps.)......cccovveeeeeiiiiieie et 110,00 zt............. 79,00 zt............ 15,45
1580....... Chlorofil w Plynie (475,6 M) .......ccoviieiiiiiiiieeeiee e 99,00 zt............. 70,00 zt............ 13,55
557......... Cholester - Reg (90 Kaps.)....ccooiiviieiieieiieee et 86,80 zt............. 62,00 zi............ 12,00
22336..... COllagen (516 @) ....cuueeeeueeeieiiee ettt et e e 220,00 zt........... 157,00 zt............ 30,60
1811....... Chondroityna (60 Kaps.) ......ccoeceiviieeeeeiiiieee e e e e 135,80 zt............. 97,00 zt............ 18,82
1601....... Cynk ALT (120 taDL.) c.vveeeiiieieieeeeeeee e 49,00 zt............. 35,00 zt.............. 6,78
550......... Czerwona Koniczyna (100 Kaps.) .....ccccvveeeieeiiiieeeeeecireee e 5460zt............. 39,00 zt.............. 7,52
290......... Czosnek (100 KaPS.) ..ccoeeeviiieieeiiiieee ettt e e e e eaneee s 5740 zt............. 41,00 zt.............. 8,03
4700....... Defense Maintenance (120 Kaps.) .....ccoovvveeeeeeiniieeceeiieeee e, 110,60 zt............. 79,00 zt............ 15,39
947......... EverFlex (60 tabl.) .......cccoveeiieiiieiieeieeeie ettt e 96,60 zt............. 69,00 zt............ 13,45
360......... Gotu Kola (100 Kaps.) ..cccveeevieiiieiieeieeeie e e 68,60 zt............. 49,00 zt.............. 9,51
1750....... Grapina i przeciwutleniacze (90 tabl.) ........cocovviviiiiiiiiiieiieceee e, 138,60 zt............. 99,00 zi............ 19,29
940......... Hops & Valerian with Passionflower ..........ccccocceeiiiiiiiiieiiiiiieeeeeeeeee. 63,00 zt............. 45,00 zt.............. 8,77
1839....... Immune Formula (90 Kaps.) ....cccouveiiieiiiiiiie e 124,60 zt............. 89,00 zt............ 17,34
410......... Kelp (100 KAPS.) .ccoveiieeireeeeiee et eete e eevee e eeaee e eaaeeeeanee e 54,60 zt............. 39,00 zt.............. 7,52
1796....... Koenzym Q10 Plus (60 Kaps.) ...ccovvieeeiuiieiiiieeeieee e e 109,20 zt............. 78,00 zt............ 15,15
1661....... Lecytyna (170 KapsS.) cooveeeeiieeeiieeeiieeeiieeeiiee et eeee e sere e eireeeeree s e 124,60 zt............. 89,00 zt............ 17,39
1170....... Liver Health Formula (100 Kaps.) .....cccoovverieeeiiiiiieeeereee e 68,60 zt............. 49,00 zt.............. 9.55
204......... Lisé Oliwny - Ekstrakt (60 Kaps.) «....coovveeeeiiieiiiieeeieee e 70,00 zt............. 50,00 zt.............. 9,66
1346....... LLOCIO (B44 @) oottt ettt et st ba e sabe e 105,00 zt............. 75,00 zt............ 14,68
30........... Lucerna (100 Kaps.) .eeeeeeecriieeeeeeiiieeee ettt eeerree e e e e e e e 4760 zt............. 34,00 zt.............. 6,69
4061....... Magnesium (90 KaPS.) ..ccooecviiiieieciiieiee ettt e s 75,60 zt............. 54,00 zt............ 10,43
4059....... MSM - Metylosulfonylometan (90 tabl.) ........ccccoooveiiiiiiiiiieiieieeeeees 87,00 zt............. 62,00 zl............ 12,08
515......... Paw Paw (180 KAPS.) c.vveecveeeiieiiiieiie ettt eiee et etee e seveeeeeeveesnne e 220,00 zt........... 157,00 zt............ 30,66
832......... Pieprz Cayenne & Czosnek & Pietruszka (100 kaps.) ......ccccovveeeeeennnenn. 75,60 zt............. 54,00 zt............ 10,51
1510....... Pro B11 (90 KAPS.) .eeeieeeeeeeieeeeeeee et 152,60 zt........... 109,00 zt............ 21,24
2937....... Pochtaniacz Ttuszczu (120 Kaps.).....coocevveeieeeceiiieeeeeeieeee e 95,00 zt............. 68,00 zl............ 13,24
3093....... Smart Meal (510 )...cccccvierieeiieeieeeie ettt 199,00 zt........... 142,00 zt............ 27,64
1680....... Sok aloeSOWY (946 M1)......coviiiiiieiiiciiecie ettt 107,80 zt............. 77,00 zt............ 14,93
6501....... Solstic Energia z Natury (30 saszetek) ........cccceeeeeecviieeieeciiieeeceeineenn. 145,60 zt........... 104,00 zt............ 20,27
1515....... Super Omega 3 EPA (60 Kaps.) ...vvveieeiiiiieeeeeeciieeee e 158,20 zt........... 113,00 zt............ 21,98
2879....... UTY (120 KAPS.) cuveeviieiieeiieeieesieeeeteeeteeeteeeeteeseveesaeeeseeseseessseeseesnseessseenns 113,40 zt............. 81,00 zt............ 15,68
3243....... Wapn Plus Witamina D (150 tabl.)........ccccoviiiiiiiiiiiieiieieeee e 109,20 zt............. 78,00 zt............ 15,17
1635....... Witamina C bioflawonoidy (60 tabl.).........cccceeeeviiiieiiieiiiieee e 106,40 zt............. 76,00 zt............ 14,87
1155....... Witamina D3 (60 tabl.) .......ccccveiiiiiiiiiiiieiiee e 70,00 zt............. 50,00 zt.............. 9,74
4052....... Witaminy i Mineraly - Super Complex (60 tabl.) .........ccccceeeeeeeinineeeennn. 123,20 zt............. 88,00 zt............ 17,12
1773....... Vitamin B Complex (120 Kaps.)....cccoveeeeeeeiiiiieee e e 68,60 zt............. 49,00 zt.............. 9,55
4104....... Zambroza (458 T) .....cc..cooiuiiiiiiie e 109,20 zt............. 78,00 zt............ 15,13
KOSMETYKI
4276....... Srebro Ochronne (118 ml) ......ccccveiiiiiiiiiiieceeee e, 110,60 zt............. 79,00 zt............ 15,30
2851....... Pasta do zeb6w - Sunshine Brite (100 ) ....c.coooevvvevviieeriieeeieeeiee e 42,00 zt............. 30,00 zt.............. 5,66
3538....... Tei-Fu - Balsam do masazu (118,3 ml) .....c...cooevviiviviieeiiiieeeeeeee e 77,00 zt............. 55,00 zt............ 10,58
21575..... Krem do rak i Clata........cccueeiuiieciiiiiiciic et 119,00 zt............. 85,00 zt............ 16,60
Uniwersalny Koncentrat NSP (947 ml)......c.ccccoovvveviiiiniiieeiieeeieeeen 88,20 zt............. 63,00 zt............ 12,32
BREMANI CARE
21600..... Oczyszczajacy i matujacy tonik do twarzy (125 ml).......cccceeevveevnreeennenn. 64,40 zt............. 46,00 zt.............. 8,87
21601..... Przeciwzmarszczkowy krem do twarzy na dzien 40+ (50 ml)............. 159,60 zt........... 114,00 zt............ 22,17
21602..... Przeciwzmarszczkowy krem do twarzy na noc 40+ (50 ml) ................ 151,20 zt........... 108,00 zt............ 21,06
21603..... Przeciwzmarszczkowy krem do skéry wokot oczu 40+ (15 ml) ........... 120,40 zt............. 86,00 zt............ 16,63
21604..... Nawilzajacy krem do twarzy (50 ml) ........ccccoveveiiiiiiiiiieciee e, 138,60 zt............. 99,00 zt............ 19,22
21605..... Regenerujacy krem do skéry wokot oczu (50 ml) ......ooovveeeniieeineeennee. 119,00 zt............. 85,00 zt............ 16,63
21606..... Rozjasniajgca maseczka do twarzy ,,efekt kopciuszka” (50 ml) ........... 159,60 zt........... 114,00 zt............ 22,17
21607..... Intensywny krem do stop (100 ml) ......cccveveviiieeciiiiiieeeee e 64,40 zt............. 46,00 Zhiie, 8,87
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AUTENTYCZNE OLEJKI ETERYCZNE

LaVEIAET ....uviiieiieiieeeee e e 152,60 zt........... 109,00 zt............ 21,19
Peppermint ........ccccvieicuiiieiie e e e e e e aees 124,60 zt............. 89,00 zt............ 17,39
RECOVET ...ttt ettt et e s tb e e e enaaeeearaeeenneas 220,00 zt........... 157,00 zt............ 30,50
FranKkincCense........ccouviiiiieeiiiiiec et e 347,20 zt........... 248,00 zt............ 48,36
TS PIT ittt e br e e etree s 89,60 zl............. 64,00 zl............ 12,48
COT @ ittt ettt ettt et e et e e e ta e e e ta e e e tbe e e saba e e e tbaeeebbaeeabaeeetreeeares 133,00 zt............. 95,00 zt............ 18,42
REfUZE ..viiceeiiieeeeee e e 109,20 zt............. 78,00 zt............ 15,15
@A TTEE....uvveeee ettt e ee e e e et e e e e e earaeeeeeeaaraeeas 110,60 zt............. 79,00 zt............ 15,45
Essential Shield........cccoooiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeee e 176,40 zt........... 126,00 zt............ 24,60

Super Start SOISTIC ......ccovvviiiiiece e 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Super Start Wapn Plus Witamina D ..........c.ccooooiiiiiiiiiiiiceceee e, 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Zestaw OPLiMUM .......ccoiiiiiiiiiiciiec e et ar e e ave e e 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
ZeSEAW SPOTE....vveiiiiiieciee ettt et e e e e e re e s eb e e e s ea e e e areeeeaeas 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Z:eStaW WOINATN .......uvvviiiiieiiiiiee ettt ee ettt eeeetree e e e e eeareeeeeeeanns 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Z:StaAW Pr0 SEIIOT ...t 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Zestaw Pro IMmuUNE.........ccvviiiiiiec e e 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Z:estaw Pro Kardio .........ooooveiiiiiiiiiiiee e 637,00 zt........... 455,00 zt.......... 100,00
Zestaw SLIM ......cccoooviiiiiiiiiiii 770,00 zt........... 550,00 zt.......... 115,00
ZeSEAW ZIJCIA ....vveeeeiiieeiieeeciee et erteeeeate e et e e eaee e s eaeesssbeeeeneaeeesreeennnes 336,00 zt........... 240,00 zt............ 50,00
Zestaw Pro Biznes 500...........cccveiiieiieeiiieiieeie et 3185,00 zt......... 2275,00 zt.......... 500,00
ZestaWw ROAZINNY ........ooovviiiiiiiieiieccciee e 3185,00 zt......... 2275,00 zt.......... 500,00
Zestaw kosmetykow Bremani Care..........cccoveeeeveeeeiiieeiieeceiieeeeee e 700,00 zt........... 500,00 zt.......... 100,00
Zestaw Autentycznych Olejkéw Eterycznych..........ccccooovvveeeivieennnen. 1260,00 zt........... 900,00 zt.......... 180,00

AKCESORIA

Dyfuzor ultradZwiekowy do olejkéw eterycznych (biaty) ...................... 167,00 zt........... 119,00 zt.....................
Dyfuzor ultradzwiekowy do olejkow eterycznych (drewnopodobny) ..... 209,00 zt........... 149,00 zt........coneenee.
Dyfuzor ultradZzwiekowy do olejkow eterycznych USB (samochodowy) .. 125,00 zt............. 89,00 zt....cocveinn,
Roll-up ,,Suplementy diety” ........cccoceeeriieiriieieiie e 350,00 zt........... 250,00 zh...oueveeeeee
Roll-up ,,Autentyczne Olejki Eteryczne” .........cccccoevveeviiencieeneescieeneeene 350,00 zt........... 250,00 z........ooeeneeene
Roll-up ,,Bremani Care” ..........ccccccoueeeeiiiieiiieceiie ettt 350,00 zt........... 250,00 zl.......cccuvveeee.
Pamie¢ przeno$na USB, 8 GB (1 Szt.) ....ccoevviiiiiiieeriiieciiee e, 49,00 zt............. 35,00 zt......cuvvenn.
Pompka do Uniwersalnego Koncentratu NSP ...........ccccceevviiiiviiieniienanns 9,80 zt............... 7,00 zt..oooiiie,

LITERATURA

Katalog ProdUuREOW ........ccccviieiiiiiiiieecie ettt e e e e 7,00 zt............... 500zt.......cccnnnn.
Zasady Wspotpracy - Plan Marketingowy.........cccceeeeveeerieeeninieeenieeeniieens 7,00 zt............... 5,00zt ..cccenne.
Broszura ,,Bezkompromisowa Gwarancja Jako$ci” .........cooveeeevvieeenineann. 420zt............... 3,00 zt........o....
Mary Christiansen ,,Sita Sponsoringu” ..........ccccceeeveivieiiiieecieeeeireeeene, 15,00 zt............. 15,00 zt....ccuveeeenns

Kupuj tylko z zaufanego Zrédia

Gwarantujemy najwyzs 0§¢ produktéw zakupionych w naszym sklepie internetowym.
Kupujac na www.e-naturessunshine.com masz pewno§¢, ze otrzymasz oryginalny produkt Nature’s Sunshine.

Nie gwarantujemy jako$ci oraz pochodzenia produktéw zakupionych na portalach aukcyjnych oraz w innych sklepach.
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