


Lider-Menadżer
Paulina Cichocka

ASYSTENT
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LIDER
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KONSULTANT
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CZŁONEK
RADY

DYREKTORÓW

Liderzy-Asystenci
Larisa i Irina Belusova, Zbigniew Markiewicz, 

Jacek Grabowski, Robert Stajkowski,
Henryk Wrzosek i Joanna Bieganowska,  

Liderzy
Sniazhana Shypas, Ewa Wierucka-Lipka, 
Anna Witosz, Urszula Gawel, Konrad Dalecki,  
Yana Andriushchenko, Jelena Bodnare, 

Ewa Wielguszewska, Roman Kuzimkowski, 
Jolanta Zaremba, Agnieszka Biernacka-Leja, 
Beata Swelem, Anna Krasuska, 

Danute Diliuniene i Eleonora Laima Olechnovich, 
Jelena Pavlova Semionova, Mariya Kuchta, 
Piotr Karolewski 

Gatulujemy czerwcowych awansów! 
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Paulina Cichocka
Rejestracja - Lipiec 2019

Lider-Asystent - Listopad 2019

Mocno wierzę w Nature’s Sunshine. 

Wierzę w firmę, w produkty,  

w ludzi, którzy ją tworzą i w mój zespół.    



RANKING OSTATECZNY

Prezentujemy ostateczny ranking Best 

Serdecznie gratulujemy wszystkim        

rankingu! 

3. Lidia Bogusz

5. Beata i Wojciech Ewertowscy

37. Tomasz Bubniak

44. Ewa Deka



Pelagia i Marian

Pietkiewicz



Podsumowanie pierwszego półrocza 2020

Chairman’s Bowl

Chairman’s Bowl to nagroda od zarządu Nature’s Sunshine 

dla drugiego na świecie najszybciej rosnącego rynku.

Uroczyste przekazanie pucharu Dyrektorom

odbyło się w marcu w podwarszawskim Józefowie. 

9 nowych produktów Paw Paw   •   Magnesium   •   MSM

Bowel Build   •   Everflex   •   Collagen

Hops Valerian with Passionflower

Immune Formula   •   Liver Health Formula

54 Dystrybutorów

zakwalifikowanych

na Sunshine Trip 2020



Rekordowa liczba awansów!

Dyrektorzy-Asystenci
Anna i Waldemar Wieczorkowscy

Maria Borkowska

Dyrektorzy-Konsultanci
Katarzyna Nowakowska i Dariusz Krysiuk 

Beata i Wojciech Ewertowscy
Lidia Bogusz

Konsultanci: 1120 

Menadżerowie: 212

Liderzy: 236

Liderzy-Asystenci: 148 

Liderzy-Konsultanci: 31

Liderzy-Menadżerowie: 8



Akademia Dyrektorska to wydarzenie organizowane przez Nature’s Sunshine Products Poland Sp. z o.o. 



Promocja samochodowa powstała, aby ułatwić Ci kontakt z Klientami i nadać   

jeszcze więcej prestiżu Twojej pracy. Wybierz markę i model samochodu i zgłoś 

swoje nowe auto do naszej promocji, a Nature’s Sunshine pokryje koszty jego 

zakupu! 

Zainteresowany? Zapytaj o szczegóły swojego sponsora. 

Promocja samochodowa

Mariola Kowalewska



Premia Szybkiego Awansu

Rozwijaj się szybko i zbieraj dodatkowe premie! 

Do zdobycia 145 600 zł! Jak? Zasady są proste! Awansuj na kolejne statusy 

w odpowiednio szybkim tempie i potwierdzaj awanse w kolejnych miesiącach.

r

Lider
Lider - Asystent

Lider - Konsultant

Dyrektor - Asystent

Dyrektor - Konsultant

*

*

brak

brak

brak



PRZYSPIESZAMY!!! 

Gratulujemy premii przyznanych w czerwcu! 

PREMIA ZA AWANS NA LIDERA-KONSULTANTA

PREMIA ZA AWANS NA LIDERA-ASYSTENTA

PREMIA ZA AWANS NA LIDERA



BO MOŻESZ 

TYLKO ZYSKAĆ! 
BO SZKOLISZ SIĘ 

ZA DARMO

BO PRACUJESZ

Z KIM CHCESZ

BO PRACUJESZ

KIEDY CHCESZ
BO NIE MA SZEFA BO POCZUJESZ

SIĘ LEPIEJ ZE SOBĄ

BO TO NIE TYLKO

PIENIĄDZE
BO NIE MUSISZ

WSZYSTKIEGO RZUCAĆ

BO TU WSZYSTKIM

ZALEŻY NA TWOIM 

SUKCESIE

Biznes to inwestycja, prawda? 

bezpieczna. Do tego to inwestycja 

Twoje zdrowie. 
Ryzyko? W najgorszym razie 

zarabiaj. 

MLM to relacje. Umacnianie 

-

biznes w MLM, to nie ma szefa. 

MLM pewnie z czasem sam 

MLM to biznes relacji. 

-
-

Robert T. Kiyosaki
„Biznes XXI wieku”



BO BEZPIECZEŃSTWO I JAKOŚĆ POTWIERDZAMY NIEZALEŻNYMI AUDYTAMI

Certyfikat Dobrej Praktyki Produkcyjnej -
tion).

Certyfikat 
Dobrej Praktyki Produkcyjnej GMP

USDA Organic -

certyfikat ISO 9001.

BO TRUDNO O ZDROWSZE MIEJSCE NA ŚWIECIE

.

BO DZIAŁAMY W PRZEJRZYSTY I ETYCZNY SPOSÓB
DSA - Direct Selling Association, BBB - Better Business Bureau

, 

BO NASZE PRODUKTY REKOMENDUJĄ NAJLEPSI SPECJALIŚCI
Polskiego Towarzystwa 

Medycyny Sportowej



od 150 .................................
od 400 ................................
od 500 / 1000 ...................
od 500 /  1000  / 1500 .....
od 500 /   900  / 1500 .....
od 500 / 1500 ...................
od 400 ................................
od 300 ................................
od 200 ................................
od 100 ................................. 10 000

30 000
60 000
120 000
250 000
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inim
um

 30; 1 PO = 5,13; PG - Punkty Grupowe; PG Ldr z 7 poz. - Punkty Grupowe Liderów z 7 poziom
ów.
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20/30%

8/10%
*

1 poziom

6/8%
2 poziom

4/5%
3 poziom

2%
4 poziom

+1%
PREM

IA N
A UTRZYM

AN
IE SAM

OCH
ODU

20%

8/9%
1 poziom

6/7%
2 poziom

4%
3 poziom

2%
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2%
5 poziom

+2%

20%

8/9%
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4%
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8/9%
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4%
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2%
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1%
7 poziom

+4%

20%

8/9%
1 poziom

6/7%
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4%
3 poziom

2%
4 poziom

2%
5 poziom

2%
6 poziom

1%
7 poziom

+5%
10/15%
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15/20%
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1 Lider 
na 1. poziomie
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3 Liderów 
na 1. poziomie

5 Liderów 
na 1. poziomie

A
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T
7 Liderów 
na 1. poziomie

K
O
N
SU

LTA
N
T

10 Liderów 
na 1. poziomie

15 Liderów 
na 1. poziomie

20 Liderów 
na 1. poziomie

STATUS
Konsultant ................................... 

Lider .............................................. 
Lider-Asystent ........................... 
Lider-Konsultant ....................... 

Dyrektor-Asystent .................... 
Dyrektor-Konsultant ............... od 30 ....... 

od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 ....... 
od 30 .......  
od 30 .......  

20/30%

8/10%
*

1 poziom

6/8%
2 poziom

10%

1
500 

5/10%
od Asystentów

+
15 USD

+
20 USD

+
25 USD

+
30 USD


